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	Til:
	Medlemmer i driftsstyret ved Veitvet skole 
	Referent:
	 Katrin Meløy
	Møtegruppe:
	Driftsstyret ved Veitvet skole
	Møtested:
	Veitvet skole, Møterom Hubro
	Møtetid:
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	91521901
	
	

	
	




Tilstede: Askedet Håland (foresatt), Tore Hoem Aa (rektor), Atle Sogn (leder/foresatt), Bjarne Kristoffersen (SV), Heidi Udnesseter (ansatt), Sander Brekke (elev) og Katrin Meløy (ass.rektor/referent)
AKS-leder Christopher Hall tilstede under én eventuelt-sak (Handlingsplan AKS)



41/16 – Åpen halvtime
Ingen fremmøtte

DS-leder ønsker ny elevrepresentant, Sander, velkommen!


42/16 – Godkjenning av møtebok fra forrige møte og sakliste
Møtebok fra forrige møte godkjent og undertegnet med følgende kommentar:

Til sak 37/16 – Setningen om at "DS sender et brev..:" hører til høyere opp i saken, etter avsnitt 1 og 2 ang. merforbruket 2015 (tap ang. Delta og sykmeldinger).

43/16 – Utenlandsturer (elevarr.)
[bookmark: _GoBack]Gratisprinsippet må etterleves – utfordrende – foreldredrevet og dugnadsbasert; for liten oversikt fra skolens side. 
Deltagelsesprosenten ved skolen har vært helt nede i 60% (høyere i år).

Dersom turene har et godt pedagogisk innhold og gratisprinsippet overholdes, så støtter DS at skolens 10. trinn kan reise på en årlig tur.





44/16 – Info fra skolen
· Innsats og veiledning 1-4
Pedagogiske veileder fra UDE hovedsakelig inne på 1. og 2. trinn. De observerer og samtaler med lærerne samt samarbeider med skolens ledelse om videre organisering (alternativ til TIEY).  Elevrepr. Sander tilhørte første kull med TIEY, og gjør rede for utfordringene med tilpassing og "strekking" av elevene innenfor dette programmet.
· Skoleutviklingsprosjektet SKU – siste fase
Prosjektet er inne i sin siste fase – det vil komme en sluttrapport.
Usikkert om skolen blir tilgodesett i neste del av prosjektet – må følge opp (og evnt. søke mot neste tildeling)
· Læringsmiljø (elevundersøkelsen/mobbetall)
Skolen hadde ved forrige elevundersøkelse for høye mobbetall (Fylkesmannens rapport).
Ny elevundersøkelse gjennomføres i vinter. Opplevelsen ved skolen (før gjennomført undersøkelse) er at situasjonen er bedret. Læringsmiljøteamet følger opp på tiltakssiden – i den videre fasen vil de bistå oss i et forebyggende arbeid (ikke brannslukking). DS orienteres videre etter jul. 

45/16 Økonomi
Skolens rektor og ass.rektor veiledes i økonomi (styring, oversikt, kommunikasjon) fra økoavd. i UDE. Skolens ledelse har berammet et ressursmøte 2. desember – sette opp en tiltaksplan.

Merforbruk 2015 – manglende refusjoner/dekning basert på frister som ikke er overholdt
Saken er todelt.

1. Delta (lønn for tillitsvalgt): DS har fått seg forelagt det korrekte beløpet for 2015.

2. Sykmeldingsrefusjoner (NAV): Skolen kan ikke redegjøre for det reelle tapet. UDE og NAV har bistått i saken og mener at det der foretatt et korrekt sluttoppgjør. DS er kjent med at tidligere rektor hevdet at forlagte sykmeldinger hadde medført et større tap. NAV operere med et annet tall, og mener det nå er utestående kr. 11 000,-.  DS kan evnt. rette en henvendelse til UDE der de ber om at skolen ytes kompensasjon basert på det tapet de har lidt på bakgrunn av dette økonomiske rotet. DS vil ha seg forelagt sammenlignbare tall (sykelønnsrefusjoner) for de 4-5 siste årene – en argumentasjon må bygge på dette.

DS vil rette kravet til Byråden. Skolen sender et skriftlig formular til DS og redegjør for situasjonen.


46/16 Nytt fra FAU
Det er valgt ny DS-representant (Atle Sogn fratrer)


47/16 Nytt fra elevrådet
Ikke med på OD i år pga. at det var etter tidsfristen.


48/16 Eventuelt
· AKS – Handlingsplan (som vedlagt referatet) forelagt DS. AKS-leder Christopher Hall gjennomgikk tiltakene i planen. Hall informerte også litt om høstens nyopprettede prosjekt "lesing og regning i AKS" – målet er å forbedre og tette samarbeidet mellom skole og AKS.
Det understrekes fra DS at læringsstøttende aktiviteter må ivareta at elevene opplever mestring (ikke en ny arena der det oppleves nederlag). DS-medlemmer nevner at de har sett og opplevd bedring i AKS den siste tiden.
DS tar handlingsplanen fra mai 2016 til etterretning.

	Ønske om at det opprettes et foreldreutvalg i AKS; dette taes opp i FAU.


Workshop torsdag 8. desember 2016 kl. 17.00-19.00



Møtet hevet kl. 18.45


___________                                     _______________
    Atle Sogn                                                                             Tore Hoem Aa

                 DS-leder                                                                                     Rektor
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